
　少子高齢化や人口減少が進む中で、働き

やすい環境を整え、性別に関係なく充実し

た人生を送るためには、ワーク・ライフ・バ

ランス※を実現することが重要です。

　市では、今年度「ワーク・ライフ・バランス

賞」を設け、働きやすい職場環境の整備に努

めている事業所や、仕事だけでなく家庭も

地域活動も充実している個人や団体を表彰

することになりました。選考の結果、３事業

所の受賞が決定しました。

仕事と生活の調和。働きながら家庭や地域
生活などの私生活も充実させられるよう、
職場や社会環境を整えることです。

次世代育成支援対策推進法に基づき子育てサポート企業して、県

内眼鏡業で初めて「くるみんマーク」を取得。

「仕事と育児・介護との両立支援のための取組」として、平成25年

度ファミリー・フレンドリー企業部門福井労働局長奨励賞を受賞。

女性デザイナーがデザインした「ラインアート」という眼鏡フレームが発売され、育休明けも同様のシリーズのデザ

インに携わり、全世界で100万本以上を売り上げる大ヒット商品となっている。

女性の育休取得率100％。男性にも出産時や退院時などに特別休暇制度を設ける。

①

②

③

④

【業務内容】  眼鏡・メディカル製品の製造・販売

【受賞理由】

女性デザイナーによる世界的な大ヒット
商品「ラインアート」

2014グッドデザイン特別賞金賞受賞の
「脳外科マイクロ剪刀（はさみ）」

　眼鏡フレーム事業で培った人間工学に基づく機能性と感性を追求した開発技術を活かし、医療機器の開発•
製造にも目覚ましい成果を挙げています。

仕事と生活のグッドバランス！仕事と生活のグッドバランス！

安心して産み育てることができる環境で大ヒット商品が

鯖江市ワーク・ライフ・バランス賞

平成26年度

株式会社 シャルマン

※ワーク・ライフ・バランスとは？


