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内　容

備　考

令和８年度　持続可能な自治会づくり　　女性の本音を聞く会　

地域活動のもやもや、聞かせて　

もやもや、聞いてください

　「自治会活動で疑問に思ったこと」

　「自治会活動に参画しやすい工夫」

鯖江市役所　５Ｆクリエイティブステーション

１１月２８日(土)　１３：００～１４：００

開会　　１３：００

第二部　１３：１５～１４：００

 ・自治会で会長や副会長、会計などに就任されている女性

・ＰＴＡ、こども会などの役員に就任されている女性

・民生委員や地域まちづくりなどの活動をされている女性　　　等

参加申込みは右の二次元コードからお願いします。
　　　　　　　　　　または、以下の福井県もしくは鯖江市の担当連絡先までご連絡ください。

（担当連絡先：0776-20-0319）

【主催】福井県未来創造部女性活躍課　 【共催】鯖江市市民主役推進課   鯖江市区長会連合会

＜女性の方のご参加をお待ちしています＞

～女性の本音から、みんなでつくる自治会へ～　

東 京 外 国 語 大 学 卒 業 後、日 本 経 済 新 聞 社 入 社。 2005年リクルート入社、 
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2017年3月株式会社W  i  l  l  L  a b 設立 

2019年内 閣 府 男 女 共 同 参 画 推 進 連 携 会 議  有 識 者 議 員（2025年7月まで）

 2025年内閣官房　地域働き方・職場改革等 推進会議　構成員

株式会社　W  i  l  l　L  a  b　代表取締役

（鯖江市西山町13番1号）

（担当連絡先：0778-53-2214）

第一部　１３：０５～１３：１５

　　　　 事例紹介：鯖江市自治会の「いま」と区長の声

同日の１４：３０から鯖江市区長会連合会区長研修を開催し、当日いただいた声を

紹介させていただきます。ご都合の良い方はぜひ引き続きご参加ください。

小  安　美  和
こやす　みわ

大手人材サービス会社（パソナ）で拠点責任者などを経て、中央省庁事業の女性

復職支援を統括し、延べ4,000人と企業のマッチングを実現。

2017年に株式会社スリーアウルを設立。ダイバーシティ経営実践のための人材育

成を軸に、リーダー・メンター育成や個人・組織への伴走型支援を行う。

対話を通じて「その人らしさが最大限に活きる居場所」づくりを実践している。
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