
議案第３２号 

 

令和５年度鯖江市一般会計補正予算（第１号） 

 

令和５年度鯖江市の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１９５,５００千円を追加し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ２８,４７５,５００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分および当該区分ごとの金額ならびに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和５年５月１７日提出 

 

 

鯖江市長  佐々木 勝 久 
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第１表　　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入
（単位：千円）

　計　

 12 国庫支出金 4,197,511 70,500 4,268,011

　款　 　項　 　補正前の額　　補　正　額　

1,828,764

628,200 125,000 753,200

  2 国庫補助金 1,758,264 70,500

 16 繰入金

　款　 　項　 　補正前の額　　補　正　額　 　計　

（単位：千円）
歳　出

10,811,277

  1 社会福祉費 4,632,293 125,000 4,757,293

  3 民生費 10,615,777 195,500

5,768,516

28,280,000 195,500 28,475,500

5,698,016 70,500  2 児童福祉費

　　歳出合計　　

  1 基金繰入金 628,200 125,000 753,200

　　歳入合計　　 28,280,000 195,500 28,475,500
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１．総　括

（単位：千円）

   3 民生費 125,000

28,280,000 195,500 28,475,500

125,000

特定財源

補正額の財源内訳

歳　出

歳入合計　　

補正前の額款

28,475,500195,50028,280,000

国県支出金 地方債 その他

一般財源

70,500

10,615,777 195,500 10,811,277 70,500

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書 

歳　入
（単位：千円）

　款　 　補正前の額　 補　正　額　 　計　

歳出合計　　

計補 正 額

 12 国庫支出金 4,197,511 70,500 4,268,011

 16 繰入金 628,200 125,000 753,200
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※職員数の（ ）内は、短時間勤務職員数で外書き

※職員数の（ ）内は、短時間勤務職員数で外書き

※職員数の（ ）内は、短時間勤務職員数で外書き

超過勤務手当

宿日直手当 特殊勤務手当 退職手当 住居手当 管理職員特別勤務手当 地域手当

期末手当 通勤手当 超過勤務手当

　イ　会計年度任用職員

（単位　千円）

職 員 手 当

の 内 訳

区　分
補 正 後 171,908 7,345 22,159

比　  較 0

管理職手当 扶養手当 超過勤務手当通勤手当勤勉手当期末手当

地域手当管理職員特別勤務手当住居手当退職手当特殊勤務手当宿日直手当

管理職手当 扶養手当 期末手当 勤勉手当 通勤手当

補 正 後 5,453
補 正 前 5,453

区　分 退職手当  

171,708 7,345 22,159
比  　較 200 0 0
補 正 前

比  　較
0

2,180 0 200 2,380 440 2,820
(2)

補 正 前 500,801 377,794 206,665 1,085,260 194,030 1,279,290
98

(429)

補 正 後
98

502,981 377,794 206,865 1,087,640 194,470 1,282,110
(431)

区　分
職員数 　　給　　 与　　 費

共 済 費 合 　計 備   考
　（人） 報　酬 給   料 職員手当 計

1,240

比　  較 0 0 0 0 0 0

（単位　千円）

補 正 後 1,083 33 76,752 17,737 2,128 0
補 正 前 1,083 33 76,752 17,737 2,128 0

（単位　千円）

職 員 手 当

の 内 訳

区　分
補 正 後 64,758 27,918 282,201 232,656 17,026 135,650
補 正 前 64,758

区　分

27,918 282,201 232,656 17,026 134,410
比  　較 0 0 0 0 0

比  　較
0

0 1,240 1,240 0 1,240
(0)

補 正 前
364

1,313,442 856,702 2,170,144 422,920 2,593,064
(10)

補 正 後
364

1,313,442 857,942 2,171,384 422,920 2,594,304
(10)

（単位　千円）

区　分
職員数 　　給　　 与　　 費

共 済 費 合 　計 備   考
　（人） 給   料 職員手当 計

　ア　会計年度任用職員以外の職員

（単位　千円）
職員数
　（人）

462

共 済 費
給   料

（単位　千円）

1,691,236 1,064,807 3,259,024 617,390 3,876,414
(441)

3,872,354

4,060

１　一　般　職
　（１）　総　　括

(2)

(439)

区　分
　　給　　 与　　 費

報　酬 職員手当 計

補 正 後 502,981

比  　較
0

補 正 前
462

500,801 1,691,236 1,063,367 3,255,404

0 1,440 3,6202,180

00
33

2,128

0

0 0

27,918 232,656

200

24,371
453,909 232,656 24,371
454,109

02,128

0
64,758 156,569

1,240

157,809

備   考合 　計

616,950

440

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

0
17,737

82,205 017,737

00
82,205

職 員 手 当

の 内 訳

区　分

区　分

補 正 前
比  　較

補 正 後

331,083
1,083

補 正 後
補 正 前
比　  較

64,758

0
27,918
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区　分 増 減 額 説 明

(千円) 　 (千円)

給　料 0

その他

補正後 ３７４ 人 人 ３７４ 人

補正前 ３７４ 人 人 ３７４ 人

増　減 人 人 人

職員手当 1,240

1,240

制度改定に伴う
増　　減　　分

そ　の　他　の
増　　減　　分

そ　の　他　の
増　　減　　分

昇 給 に 伴 う
増　　加　　分

職員数の異動状況

現に在職する

職 員 数 計 

0

　（２）　給料および職員手当の増減額の明細

増 減 事 由 別 内 訳 備　　考

給与改定に伴う
増　　減　　分
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