
女性活躍を推進する経営者の会『さばえ３８組』について 

名称 『さばえ３８(さんぱち)組』 
※国際女性デーである３月８日と鯖江にちなんだ数字「３８」をかけ

て命名 

目的 女性活躍のための取組を積極的に行う市内企業の経営者で構成し、

企業リーダーの意識改革と女性活躍推進に向けた取組の輪を市内企業

に広げる。 

活動内容 ・市内企業リーダーの女性活躍推進に対する意識向上のためのネット

ワーキングの促進・拡大 

・女性活躍推進に向けた企業取組の情報収集･提供と情報交換のため

の交流会の開催･参加 
・市･県主催の経営者向けセミナー･学習会等への参加と呼びかけ 
・3/8 国際女性デーに向けた啓発事業への参加 

構成メンバー ・初期メンバーとして、これまで本市のワーク・ライフ・バランス賞

を受賞した市内の企業リーダー（対象１８名）に市から声掛けを行

い、会を立ち上げる。 
・以降、本会の目的に賛同する企業リーダー等へ、本会メンバーが核

となり増やしていく。 

設立日 ２０２１年３月８日（国際女性デーにあわせて） 

その他 ・鯖江市長の「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会(※１)」

行動宣言への賛同表明と国際女性デーにあわせ、３月８日に発足式を

開催 
・広報さばえ３月号に本会立ち上げの記事掲載予定 

※1 「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」とは、女性活躍に積極的に取組む日本のト

ップ企業の男性リーダーらが集まった会。H26 年に行動宣言を公表し、これに賛同を表明する

全国の企業リーダーや首長が宣言に沿った取組みを進め、その輪を広げることを目指す。 

（URL）https://www.gender.go.jp/policy/sokushin/male_leaders/index.html 
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